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Inleiding 
In deze nieuwsbrief komen de volgende 
onderwerpen aan de orde: 
1. Voorstellen nieuwe CCT-leden 
2. Oudersteunpunt 
3. OPR 
4. Ophoging bedrag 

ondersteuningsarrangement 
5. Inspiratieochtend 
6. Netwerkbijeenkomsten 
7. Dag van de verantwoording 
8. Bestuurlijke heidag 
9. Onderwijs aan niet-Nederlandse kinderen 
10. Belangrijke data 

 
1. Voorstellen nieuwe CCT-leden 
 
Sinds het begin van dit schooljaar is onze 
centrale commissie 
toelaatbaarheidsverklaringen (CCT) uitgebreid 
met vier materiedeskundigen.  
De CCT bestaat nu uit Meta van der Linden 
(voorzitter), Ria Verkade, Hedwig Altink, 
Geertje van Heeswijk, Lisette Termeer, Margo 
Meulenbroeks, Tjarda Smits 
(materiedeskundigen) en Janine van Os 
(secretaris).  
 
Graag stellen de vier nieuwe leden zich even 
voor. 
 

Mijn naam is Tjarda 
Smits. Sinds 
september 2022 ben 
ik als 
materiedeskundige 
lid van de CCT. 
Inmiddels ben ik 
alweer bijna 25 jaar 

in dienst bij SKOzoK waar ik diverse functies 
heb bekleed.  Momenteel werk ik o.a. als 
trajectbegeleider Passend Onderwijs. Mijn 
gezin bestaat uit een man en twee dochters 
en wij wonen in het gezellige Valkenswaard. In 
mijn vrije tijd lees ik veel en fiets ik graag in de 
natuur. Bij de CCT hoop ik samen met de 
andere leden zorgvuldige adviezen te geven 
wat de meest passende school is voor een 
kind en/of een zesmaandenregeling van 
toepassing is. Een uitdagende, inspirerende en 
zinvolle taak! 
 

Graag stel ik mij aan 
jullie voor, mijn naam 
is Lisette Termeer-
Geilleit en samen met 
mijn man en kinderen 
woon ik in Best. Dit 
schooljaar ben ik 
gestart als één van de 
nieuwe leden van de 

CCT van het samenwerkingsverband PO De 
Kempen. Ik ben psycholoog en orthopedagoog 
en heb de afgelopen 13 jaar werkervaring 
opgedaan o.a. in het praktijkonderwijs en bij 
een psychologenpraktijk. Momenteel ben ik 
werkzaam op de Prins Willem-Alexander 
school in Veldhoven. Mijn passie ligt in het 
verder ontwikkelen van zowel mezelf als de 
leerlingen. De rol en werkzaamheden van de 
CCT sluiten hier goed bij aan. Naast werken 
hecht ik veel waarde aan het tijd doorbrengen 
met mijn familie, vrienden en paard. Ik kijk uit 
naar een fijne samenwerking met mijn nieuwe 
collega’s en de scholen binnen het 
samenwerkingsverband. 
 

Mijn naam is Geertje 
van Heeswijk. Sinds 
het begin van 
schooljaar 2022-2023 
ben ik een van de 
nieuwe leden van de 
CCT van SWV PO De 
Kempen.  

Bij een aantal scholen ben ik wellicht bekend 
vanuit mijn voormalige baan als 

TIP: 
Bezoek voor meer informatie over 
passend onderwijs binnen regio De 

Kempen: www.podekempen.nl 
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dyslexiebehandelaar. Inmiddels ben ik alweer 
een tijdje werkzaam als orthopedagoog bij 
een schoolbestuur. Samen met de scholen zet 
ik me in, om voor alle leerlingen een 
onderwijsplek vorm te geven waar ze zich zo 
optimaal mogelijk kunnen ontplooien en 
ontwikkelen. In mijn rol heb ik contacten met 
SBO- en SO-scholen in de regio. Graag beteken 
ik ook iets voor leerlingen uit andere 
schoolbesturen om een passende 
onderwijssetting voor ze te vinden.  Met veel 
enthousiasme begin ik aan deze nieuwe 
uitdaging! 
 

Hallo, mijn naam is 
Margo 
Meulenbroeks, 
schoolpsycholoog 
/orthopedagoog-
generalist, 
werkzaam bij 
Centrum Passend 
Onderwijs 

KempenKind en SBO De Piramide. Ik heb ruim 
20 jaar ervaring binnen het onderwijs en mijn 
passie ligt bij het jonge kind. In mijn werk ben 
ik veel bezig met het vinden van een passende 
onderwijsplek voor de peuters uit de regio. 
Juist preventief inzetten vind ik erg belangrijk. 
Daarnaast heb ik veel contact met intern 
begeleiders uit de regio, ketenpartners, 
voorschoolse voorzieningen, Centrum Jeugd 
en Gezin en natuurlijk de ouders. De kracht 
van samenwerking zie ik in het woordje 
‘SAMEN’.  
Ik woon in Diessen met mijn man en twee 
kinderen. Afgelopen jaren heb ik de 
opleidingen tot Schoolpsycholoog en 
Orthopedagoog-generalist afgerond en na 
deze scholing vond ik het een logische stap om 
mijn ervaring en opgedane kennis in te gaan 
zetten voor het samenwerkingsverband. Ik zal 
als materiedeskundige aansluiten bij de 
vergaderingen van de Centrale Commissie 
Toelaatbaarheidsverklaringen en 
oplossingsgericht meedenken bij diverse 
dossiers. We zijn gestart na de zomervakantie 
en mijn ervaringen zijn zeer positief.   

2. Oudersteunpunt 
 
Op verzoek van het ministerie van OCW heeft 
ook Samenwerkingsverband PO De Kempen 
een Oudersteunpunt ingericht. 
Hiervoor is eerst een werkgroep 
samengesteld, waarin een aantal ouders uit 
onze regio en Arie Boertjes van SWV 
Helmond-Peelland deelnamen. Vervolgens is 
Saskia van Rijnswou toegevoegd aan deze 
groep, als contactpersoon vanuit het SWV.  
Gebruikmakend van een goede website van 
SWV Helmond-Peelland zijn we gekomen tot 
ons eigen oudersteunpunt.  
Op de site van het oudersteunpunt wordt 
antwoord gegeven op heel veel vragen waar je 
als ouder mee kunt zitten.  

 
 
 
 
 

De komende tijd zal er nog aardig wat aan 
geklust worden, maar neem er gerust een 
kijkje! En mis je iets? Laat dat dan via het 
vragenformulier weten, dan probeert Saskia 
deze vraag met antwoord toe te voegen. 
We vinden het fijn als ouders opmerkzaam 
gemaakt worden op het bestaan van het 
oudersteunpunt. Binnenkort zullen vanuit het 
samenwerkingsverband stukjes tekst 
aangeleverd worden met wat korte informatie 
over het samenwerkingsverband, de OPR en 
het oudersteunpunt, die bijvoorbeeld 
opgenomen kunnen worden in nieuwsbrief of 
schoolgids. 
https://oudersteunpunt-podekempen.nl 
 
 
3. OPR 
 
Wat hebben we zoal gedaan met de 
ondersteuningsplanraad (OPR) in het 
afgelopen half jaar?  
• We zijn druk bezig met een PR-filmpje 

van de OPR. We hopen zo meer 
bekendheid te krijgen in ons 
samenwerkingsverband. 
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• We volgen de laatste (landelijke) 
ontwikkelingen en bespreken wat dat 
betekent voor ons 
samenwerkingsverband, zoals het 
oudersteunpunt dat gestart is.  

• We denken mee over de route naar 
inclusiever onderwijs. 

• We hebben met elkaar een gesprek 
voorbereid dat we gaan voeren met 
een aantal afgevaardigden van het 
bestuur. 

• Het nieuwe ondersteuningsplan 2022-
2026 is vastgesteld. Als OPR 
(ondersteuningsplanraad) hebben we 
instemmingsrecht over het 
ondersteuningsplan en hiervoor 
hebben we het ondersteuningsplan 
uitgebreid doorgenomen en 
besproken met Klaas Koelewijn.  

Kortom; we zijn actief betrokken bij het reilen 
en zeilen binnen ons samenwerkingsverband! 
We zoeken nog naar ouders en 
personeelsleden van verschillende stichtingen, 
die met ons mee willen denken in de OPR.  
Zegt het voort zegt het voort… 
Aanmelden kan bij de 
secretaris: koosjansen@rbobdekempen.nl 
 
 
4. Ophoging bedrag 

ondersteuningsarrangement 
 
Het ondersteuningsarrangement in het SBO 
wordt met terugwerkende kracht opgehoogd 
per 01-08-2022 van €2800 naar €3400. Tevens 
wordt de bonus bij terugstroom (de positieve 
prikkel) ook opgehoogd van €2800 naar €3400 
en €5000, afhankelijk waar de leerling naar 
terugstroomt. De bonus voor terugstroom 
vanuit SO naar SBO of SBO naar BaO bedraagt 
voortaan €3400. De bonus voor terugstroom 
vanuit SO naar BaO bedraagt voortaan €5000. 
 
Rectificatie: 
De ophoging van dit arrangement wordt een 
jaar eerder ingevoerd. Deze verhoging gaat 
dus in per 1-8-2021 in plaats van per 1-8-2022. 
 

5. Inspiratieochtend 
 
Na twee jaar kon op 24 november weer een 
grote inspiratieochtend georganiseerd worden 
in Het Huis van Waalre. We waren blij weer zo 
veel mensen te kunnen ontmoeten. 
Het thema voor deze bijeenkomst was 
‘luisteren’. Hierover werden we geïnformeerd 
en meegenomen door Micha de Jonge 
(Vanbinnenuit). En er is heel wat afgeluisterd! 
De bijeenkomst werd als zeer inspirerend 
ervaren: we hoorden dat verschillende 
mensen ’s middags al met geleerde 
vaardigheden aan de slag gingen.  
Iedere deelnemer ging naar huis met een 

mooi boek: 
‘Harthorend, 
luisteren voor 
professionals.’ 
Nieuwsgierig? Vraag 
er eens naar bij je 
collega, die aanwezig 
was! 

 
 
6. Netwerkbijeenkomsten 
 
Op 4 oktober 2022 was de eerste 
netwerkbijeenkomst van dit schooljaar. Circa 
80 medewerkers van de aangesloten 
schoolbesturen waren bijeen in de Koningshof 
in Veldhoven. Het thema was: ‘je eigen 
verhaal bij inclusiever onderwijs’. Aan de hand 
van een aantal vragen gingen de deelnemers 
in schoolteams aan de slag om het waarom en 
hun visie op inclusiever onderwijs op papier te 
zetten. Aan het eind van de 
netwerkbijeenkomst kregen de deelnemers 
het ‘huiswerk’ mee om hun verhaal te delen 
met hun leidinggevende en haar/zijn feedback 
te verwerken in hun verhaal. Op de volgende 
netwerkbijeenkomst zijn de verhalen per 
schoolstichting het uitgangspunt om 
inclusiever onderwijs stap voor stap onder de 
aandacht te brengen bij de leerkrachten van 
de aangesloten schoolorganisaties. Ieder die 
zin, tijd en gelegenheid heeft en werkzaam is 
voor één van de 11 aangesloten 
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schoolbesturen is van harte welkom op de 
eerstvolgende netwerkbijenkomst van 26 
januari aanstaande. 
 
 
7. Dag van de verantwoording 
 
Op 8 december heeft de jaarlijkse dag van de 
verantwoording plaatsgevonden. Op deze dag 
verantwoorden alle schoolbesturen uit ons 
samenwerkingsverband hoe de middelen voor 
passend onderwijs besteed zijn. Dit wordt 
gedaan vanuit het perspectief wat er van 
elkaar geleerd kan worden en waar het 
samenwerkingsverband komende periode 
aandacht aan zou moeten besteden. Daar 
kwamen de volgende vier punten uit: 
1. Doelen ondersteuningsplan meenemen in 

het verantwoordingsformat. 
2. Zijn er goede voorbeelden te vinden in het 

land als het gaat om inclusiever onderwijs 
en zo ja hoe doen ze dat? 

3. Wat kan het SWV doen om de leerkracht 
mee te nemen in het proces naar 
inclusiever onderwijs. 

4. Definities basisondersteuning, lichte en 
zware ondersteuning met elkaar 
bespreken omdat deze tussen de besturen 
verschillend geïnterpreteerd worden.  

Met deze vier punten gaat het 
samenwerkingsverband de komende tijd aan 
de slag. 
 
 
8. Bestuurlijke heidag 
 
Op 18 november organiseerde het 
samenwerkingsverband een heidag voor 
wethouders, schoolbestuurders en 
bestuurders van aanpalende organisaties die 
zich bezighouden met kinderen tussen de 0 en 
13 jaar.  
Er werden goede praktijken uit ons eigen 
samenwerkingsverband gepresenteerd. 
Daarna vertelde Vera Naber goede praktijken 
uit de rest van Nederland en liet Bert Wienen 
zijn licht schijnen over ‘samen onderweg naar 
een sociale basis voor kinderen in de praktijk’. 

Na de lunch werd er nagedacht over ‘van 
samenwerken naar samen organiseren en 
samen financieren’. In vier groepen werden 
projectplannen opgesteld. Uit deze 
projectplannen wordt de grote gemene deler 
opgesteld. Dat wordt dan het uitgangspunt 
voor de volgende heidag, die gehouden wordt 
op 10 november 2023. Deze dag wordt 
voorbereid door Michel Herps (onderwijs), 
Huub Stroeks (gemeenten), Jacqueline Vonk 
(aanpalende sectoren) en Klaas Koelewijn 
(SWV). 
 
 
9. Onderwijs aan niet-Nederlandse 

kinderen 
 
Nadat in februari 2022 Rusland Oekraïne 
binnen gevallen is kwam een stroom 
Oekraïense kinderen naar Nederland, ook 
naar onze regio.  
In eerste instantie werd het onderwijs voor 
deze kinderen georganiseerd in de drie 
centrale onderwijslocaties (COL’s).  

In juli 2022 heeft Eindhoven besloten te 
stoppen met de COL Eindhoven. Daarmee 
kwamen de Oekraïense kinderen die 
woonachtig waren in Veldhoven, Waalre en 
Veldhoven naar (reguliere) basisscholen 
binnen deze gemeenten. Tegelijkertijd was er 
ook een ontwikkeling bij de schoolbesturen in 
Veldhoven, Waalre en Oirschot om onderwijs 
in te richten voor overige niet-Nederlandse 
kinderen.  
In september werd definitief besloten de 
COL’s om te vormen naar Onderwijs voor niet-
Nederlandse kinderen (OnNk).  
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Er zijn nu speciale onderwijslocaties voor niet-
Nederlandse kinderen in de volgende 
gemeentes: Hapert, Maarheeze, Oirschot, 
Waalre, Veldhoven. 
Om de ontwikkelingen binnen ons 
samenwerkingsverband te blijven volgen en 
het onderwijs voor deze kinderen goed vorm 
te geven zijn een regiegroep, een werkgroep 
en projectteams gemobiliseerd. Als 
samenwerkingsverband zetten we ons 
proactief in om te zorgen dat alle 
nieuwkomerskinderen onderwijs ontvangen. 
 
 
10.  Belangrijke data 
 
26-01-2023 Netwerkbijeenkomst SWV 
09-02-2023  OPR-vergadering 
10-02-2023  Bestuurlijke heidag jeugdhulp-

onderwijs 
11-05-2023  OPR-vergadering 
16-05-2023  Netwerkbijeenkomst SWV 
17-05-2023  Bijpraten ondersteuningsplan 

wethouders 
14-06-2023  OOGO ondersteuningsplan 

’23/’24 
29-06-2023  OPR-vergadering 
 
 
 


